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=3 ENTREVISTA

Una web renovada para
conocer mas sobre

Corporacion Favorita

¢Por qué era el momento de renovar la pagina web?
Corporacion Favorita ha evolucionado, y necesitdlbamos un
espacio que refleje quiénes somos hoy. La nueva web retne
nuestra historia, nuestra presencia regional y, sobre todo, el trabajo
de quienes hacemos la Familia Favorita. Queriamos que quien

nos visite pueda entender de una manera sencilla y cercana lo

que hacemos y por qué lo hacemos. Desarrollamos negocios
responsables, cuidando a nuestra gente y protegiendo al planeta,
siempre buscando mejorar la calidad de vida de las personas.

¢ https://www.corporacionfavorita.com V
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Buscamos mejorar la calidad de vida de todos

con quienes nos relacionamos
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=5 MARIAJOSETO

Subgerente de Comunicacién, CF.

Corporacion Favorita tiene ¢{Qué cambia con esta nueva web?
una nueva pdagina web: Presentamos un disefo mds moderno, limpio e interactivo,
un espacio que muestra pensado en ofrecer la mejor experiencia. Los visitantes podrdn
quiénes somos hoy, como navegar por secciones renovadas, descubrir donde estamos,
hemos evolucionado y el todas nuestras marcas, conocer sobre nuestros proyectos de
impacto que generamaos en sostenibilidad, nuestra cultura y las distintas iniciativas que generan
la region. Conversamos con impacto en las comunidades donde estamos presentes.
Maria José Toro, subgerente
de Comunicacion, sobre Vemos que también hay testimonios de los colaboradores...
lo que hay detrds de esta Si. En esta nueva web quisimos dar espacio a las voces de nuestra
renovacion. Familia Favorita, porque nuestros colaboradores de Ecuadory la

region son quienes mejor representan nuestra cultura. A traves de
sus experiencias podemos conocer, de una manera mas cercana,
que significa formar parte de Corporacion Favorita y como cada
persona aporta a lo que somos.

¢Quée les gustaria que se lleven las personas después de
navegar por la nueva web?

Queremos que descubran todo lo que hay detrdas de Corporacion
Favorita. Somos una empresa de origen ecuatoriono que ha
crecido junto a la gente, que hoy estd presente en cinco paises

y que continua evolucionando, manteniendo a las personas y al
cuidado del planeta en el centro de lo que hacemos. Los invito

a recorrer nuestra nueva web y conocer quiénes somos, que
hacemos y hacia donde vamos.
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=>» Nuevos formatos y mas
locales en Ecuadory Panama

En Tulcdan abrié sus puertas el primer OPA Home
Center, un formato pensado para inspirar nuevas
formas de vivir el hogar, con productos modernos,
funcionales y con estilo. Ademas, abrimos el primer
Titdn en El Cocaq, con el fin de acercar soluciones,
precios competitivos y beneficios para impulsar a
emprendedores, pequenos y medianos negocios.

En Panamd, a través de Grupo Rey seguimos
ampliando nuestra presencia internacional: se
inauguro un segundo Hiper Rey en Ciudad de Panama,
se renovo Supermercado Romero Volcdan y llegamos a
Meteti con un nuevo Mr. Precio. Con ello, ya tenemos
presencia en todo el pais.

iNuevos formatos, nuevos destinos, una misma
vision: mejorar la calidad de vida de todos con
quienes nos relacionamos!
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=> Innovamos para nuestros
clientes: Deuna llega a
Corporacion Favorita

Para que cada compra sea mas facil, agil y
conveniente, sumamos Deuna como metodo de pago
en mas de 230 de nuestros locales a nivel nacional.
Una alternativa que ya utilizan mas de seis millones de
ecuatorianos y que ahora estd mds cerca de nuestros
clientes. Hasta finales de 2026, Deuna proyecta superar
las 270 mil transacciones en nuestros establecimientos.
jSeguimos innovando para ofrecerte mas opciones y
mejorar la experiencia de compral

¢Donde puedes pagar con Deuna?

LO MAXIMO!
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=>» Nuestro compromiso con
las personas y el planeta es

reconocido en Ecuadory Panama

i Alcanzamos el Top 3 de Merco Talento 2026, entre 200
empresas evaluadas, y el primer lugar de nuestro sector.
Supermaxi fue reconocida, por cuarto aifo consecutivo,
como #1 en experiencia al cliente entre los supermercados
y #2 a nivel nacional en el Praxis Xperience Index. Ademas,
GIRA fue seleccionada entre los 500 mejores proyectos
socioambientales de Latinoameérica y el Caribe de Premios
Verdes y forma parte del Top 100 de Ecuador.

El Ministerio de Ambiente entreg6 el reconocimiento
“Reduce Tu Huella Corporativo” a Grupo Rey por su
gestion de emisiones entre 2024 y 2025. Ademdas, la empresa
fue destacada por la revista Vida y Exito entre las empresas
mas sostenibles del pais y reconocio a Jorge Bernal entre
“Los mas influyentes de RRHH”. La Revista Summa incluyo

a Juan Pablo Duran y Michell Del Cid entre los “Lideres que
Inspiran 2026”.

Cada logro es resultado del trabajo de nuestros equipos
y nos impulsa a seguir creciendo, innovando y generando
un impacto positivo en la region.
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= Talentos que crecen con
nosotros

Seis jovenes culminaron dos aios de
aprendizaje en nuestro programa Trainee, una
experiencia disefada para llevarlos mas alld de
su area de conocimiento y acercarlos a diferentes
realidades de Corporacion Favorita.

El programa incluyé cinco misiones en las
que los participantes asumieron desafios
reales, trabajaron junto a distintos equipos
y aportaron nuevas perspectivas al negocio.
Los nuevos talentos terminaron esta fase con
mdads experiencia, conocimiento del negocioy
una vision mucho mas amplia para asumir sus
proximos retos profesionales.

=> Dela Amazonia a
nuevos mercados

Tras dos afos de ejecucion, culmino el proyecto
“Uniendo territorios, conectando mercados”,
donde 75 productores fueron capacitados y

37 de ellos se incorporaron como proveedores
de Corporacion Favorita. Para mayo, sus ventas
habian crecido un 110 %, superando los USD 42.000.

El proyecto incorporé a mujeres shuar, a fin
de fortalecer su autonomia. 60 mujeres fueron
capacitadas, 48 se graduaron y 44 se consolidaron

como lideres en siete cantones de Morona Santiago.
A través de Fundacion Favorita, junto con la
AEl y otros aliados, acercamos herramientas,
acompanamiento y mercados a la Amazonia.

/ CORPORACION
7 EWORITA
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CUIDAMOS DE NUESTRA GENTE

= Nos movilizamos
para ayudar

Clientes, colaboradores y familias de Ecuador

y Panamda se sumaron para convertir la
solidaridad en ayuda concreta para las
comunidades afectadas por el terremoto

de Venezuela. Habilitamos puntos de

acopio en nuestros supermercados donde
recibimos donaciones de nuestros clientes,
colaboradores y comunidad. En Ecuador,
ademds recibimos donaciones a traves de Tipti.

Juntos reunimos 95 pallets de productos

de primera necesidad: aguaq, insumos
médicos, articulos de higiene, biberones,
alimento para mascotas y mas. Dos paises se
movilizaron para hacer que la ayuda llegue a
quienes mas la necesitan.

= Emprendedores que conectan
con nuevas oportunidades

27 stands de emprendedores ecuatorianos
llegaron a nuestras oficinas en Amaguana, en
Quito, para presentar sus productos durante la
Feria Mercado Emprendedor, realizada con la AEL

La jornada conecto a los emprendedores con

diferentes dreas de Corporacion Favorita y acercé
sus productos a mads de 500 colaboradores, ﬁ?ﬁﬂ\?&ﬂ‘%w
generando espacios de intercambio y nuevas T e
oportunidades para crecer.

jAcercamos el talento emprendedor a nuevos
mercados y contribuimos a que mas productos
encuentren oportunidades para llegar mas lejos!
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@ PROTEGEMOS
NUESTRO PLANETA

=> Jornadas CF por el Planeta 2026:
sostenibilidad en acciodn

Cada aio reafirmamos nuestro compromiso

con el planeta y, en 2026, ampliamos las Jornadas
CF por el Planeta a cuatro fechas con un objetivo
claro: que nuestros visitantes conozcan las acciones
de sostenibilidad de Corporacion Favorita. Cada
jornada incluye una visita a Supermaxi San
Gabiriel, referente en construccién sostenible con
certificacion LEED; un recorrido por la planta
fotovoltaica, que abastece a 19 locales en Quito;
y la visita a la Planta GIRA, donde los materiales
se transforman en recursos.

En estas jornadas recibimos a lideres,
recicladores APP, comunidad GIRA, medios

de comunicacién y estudiantes, conectando
experiencias y compartiendo como construimos un
futuro mds sostenible.

=>» Favorita en Accion
para proteger el planeta

FAVORITA Nifas, Ninos y jovenes de Oyambarillo seran
SNy teleito)\l |Os protagonistas del proyecto ganador de

la primera edicion de Fondos Favorita en
qﬂ Accién, una iniciativa de Fundacion
D@ Favorita, en el eje ambiental, que convierte
proyectos con impacto en acciones

concretas para las comunidades.

La propuesta de Aldea Las Nubes fue
seleccionada por presentar una forma
diferente de ensenar sobre el ambiente:
aprender haciendo. A través de
experiencias prdcticas, los participantes
conocerdan cémo producir alimentos
responsablemente, reducir su desperdicio
y aprovechar los residuos mediante el
compostagje. El fondo permitirad ampliar
estas actividades, incorporar maquinariay
fortalecer un modelo que busca llevar las
buenas practicas agroecologicas a mads
comunidades.

CORPORACION "
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PROTEGEMOS NUESTRO PLANETA @

iTres mil plantones y un
mismo compromiso: cuidar
el futuro de Panama!

Durante los Ultimos tres anos, 127
colaboradores de Grupo Rey, a través
del voluntariado Alza la Mano, sumaron
sus esfuerzos y voluntades para recuperar
ecosistemas estratégicos de Panama.

Junto a Fundacion Ancon, en el marco
de la Alianza por el Millon, las jornadas se
realizaron en el Parque Nacional Camino
de Cruces, el Cerro de la Cruz y el Parque
Nacional Soberania, donde hasta ahora
se han sembrado tres mil plantones.

Con cada planton, Grupo Rey aporta a
la conservacion de la biodiversidad, la
proteccion de los recursos naturales y el
futuro de las proximas generaciones.
iGrupo Rey Piensa en Panama!
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ESTE ES l'\IUESTRO
BOLETIN DE SOSTENIBILIDAD

iQUE ORGULLO SER CF!
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